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Frivillighet som kraft 2011

ill frivillighet kan man inte tvinga. Plikt-
T kansla eller s.k. daligt samvete ar inte

ratt motivation for frivilligarbete. Om
man utgdr fran sddant orkar man inte lange.
Man kanner sig inte bra till sinnes och aven
den hjélpta kan fa en trélig kansla av att det
inte ar akta.

| ar ar frivilligverksamheten uppe pa
manga satt. Kampanjer drivs, verksamheten
gors kand pd manga satt och méanniskor
uppmuntras pd manga satt. Bra sa. For-
hoppningsvis blir ivern och den offentliga
erkanslan inte ett engangsbrus. Frivilligverk-
samheten &r andd ocksé en uthallighetsgren.
Atminstone nar man forbinder sig att hjélpa
skdra manniskor — barn och aldringar.

Lyckligtvis har vi alternativ i frivilligverk-
samheten. Till buds star uppgifter och delta-
gande — vagar jag pasta — for alla slags be-
hov. Frén enskilda jippon till krdvande hjalp-
insatser fér manniskor i svara livssituationer.
Lyckligtvis har det funnits och troligen aven
i framtiden finns manniskor som kan bara
ansvar for organiseringen av verksamheten
och stodet till de frivilliga.

Finlandskt frivilligarbete har en 1&ng his-
toria. Det har alltid varit en stor resurs. Utan
att vasnas om sig sjalv och narvarande. Nar
landet har stigit fran ett fattigt biland till ett
valfardssamhalle har frivilligarbetet och or-
ganisationerna bakom det haft en betydande
roll. Man har kunnat se manniskors behov
och fungera darefter. Har finns utmaningar
aven for det kommande: nya generationer
fungerar atminstone delvis annorlunda. Hur
skall man trygga en levande frivillighet?

Hur fa krafter
till frivilligarbete?

P& de féljande sidorna berdttas manga
fina historier om frivilligverksamhet. Enstaka
manniskor — sdval vanliga som kandisar —
ger den ett ansikte, De berattar vad de gor
och varfor de ar med. Funderar pd orsaker
till sitt eget deltagande.

Pentti Silvander sammandrar de central-
aste teserna: "For frivilligarbete maste man
kdnna &kta vilja. Likasa arlighet och fortro-
ende &r viktiga. Om man inte formar det
I6nar det sig inte att séka sig till denna typ
av frivilligarbete.” Enkelt och samtidigt kra-
vande. Och vasentligt viktigt i allt umgange
mellan manniskor.

Frivilligarbete ar lika lite som livet i 6v-
rigt inte enbart sallhet och lycka. Man stalls
infor trotthet och problem. Dem skall man
vdga mata och ingripa i. Om frivilligarbete
som borjade med entusiasm anda kanns for
tungt ar det bast att halla paus eller fundera
p& ndgot annat alternativ. | den situationen
behover de frivilliga stod och handledning.

Aldre och frivilligverksamhet: Vad innebar
detta ordpar? Bade hjalpare och aktérer och
hjalpbehdvande. Ge av sin tid och sitt kun-
nande och samtidigt fa dven alldeles nya di-
mensioner i sitt liv. Man kan vara insamlare
med insamlingsbossa, klubbledare, samtals-
kamrat eller hjalpa till att fylla i blanketter
och utratta arenden.

Frivillighet ger kraft!

PIRKKO KA%JALAINEN

verksamhetsledare
Centralforbundet for de gamlas val




Starten for frivilligarbetets temaar gick i
Helsingfors. Skaderspelerskan Eija Vilpas
uppmuntrar alla att delta i frivilligarbetet.
— Se dig om efter ett eget alternativ och
sétt igang genast. Du blir garanterat ocksa
sjalv pa gott humor.

HERTTAKAISA KETTUNEN

FRIVILLIGVERKSAMHETEN
LYFTS FRAM AR 2011

ret 2011 ar EU:s &r for frivilligverk-

samhet som lyfter fram frivilligarbe-

tarna i hela Europa. Syftet med &ret
ar att framhava frivilligverksamhetens bety-
delse, oka dess anseende och fa nya frivilliga
med i verksamheten.

Frivilligverksamhetsaret koordineras i
Finland av En delegation for medborgarsam-
hallspolitik KANE och Finlands Ungdoms-
samarbete Allians. Utmaningskampanjen
som startades i mars 2011 uppmuntrar
finlandarna att delta i frivillig- och organi-
sationsverksamhet. Till exempel pd webb-
platsen Tuntitili (Timkonto) kan man beratta
hur manga timmar man i ar vill anvanda for
frivilligverksamheten. Pa sidorna hittar man
dessutom idéer for hur timmarna kan anvan-
das.

Arets ambassadérer &r bland annat ska-
despelerskan Eija Vilpas, danslararinnan
Aira Samulin och forfattaren Juha Itkonen,
som alla uppmuntrar medborgarna att delta
i frivilligverksamheten.

— Jag skulle garna se att manniskorna
tanker pa sig sjalv och gor sddant som far
dem pa gott humor och att kanna att de
behovs. Till exempel pa aldringshem behdvs
medborgare som vill erbjuda sitt sallskap for
en stund och inte genast maste skynda ivag,
konstaterar Aira Samulin.

Eija Vilpas berattar att frivilligverksamhe-
ten gor en sjalv pa gott humor och man kan
utfora praktiska sysslor.

—Och man behdver inte bara sitta i soffan
och gnélla om "hur hemskt att sddant finns”
och "hur hemskt med séant elande”. Genom
att vara aktiv kan man underlatta situatio-
nen. Tack vare t.ex. Karelen-insamlingen
som jag varit aktiv i har ménga barn fatt bra
vinterskor, skridskor och rullstolar. De har
varit mycket vikitiga for dem just da. Hela
varlden kan man inte rddda men som individ
kan man dnda gora lite.

Juha Itkonen konstaterar att han ombads
stalla upp som temadrets ambassador vid en
mycket ldmplig tidpunkt.




- Redan ett ar hade jag funderat pd hur
jag kunde vara mera till hjalp. Mitt yrke ar
ju sadant att jag fritt kan besluta om hur jag
anvander min tid.

— Nu har jag tankt att jag bestker nagra
platser under dret och skriver om sddant jag
aldrig skrivit om. Gor liksom jag, uppmanar
Juha ltkonen.

Frivilligarbete ar ekonomiskt
Ionsam verksamhet

O rganisationernas frivilligarbete har
stor nationalekonomisk betydelse.
Skillnaden i effektivitet &r avsevard i :
jamforelse med den offentliga sektorns ¢
. l6nearbete, framgar av en undersok-
ning som Helsinfors universitets Rura-
lia-institut gjort.

Enligt utredningen som publicera- :
des i slutet av februari uppgar vardet :
i pengar av fyra stora finlandska orga- :
. nisationers frivilligarbete till éver 130
. miljoner euro per ar. Undersokningen
gallde foljande organisationer: Manner-
heims Barnskyddsforbund, Finlands
4H-férbund, Raddningsbranschens :
. Centralorganisation i Finland och Fin- :
: lands Roda Kors. :
: De som utfér frivilligarbete &r i ge- :
: nomsnitt nojdare och mar béttre, be-
rattar en undersokning som genom-
forts av Eurofound, dvs. Europeiska
fonden for forbattring av levnads- och
: arbetsvillkor. Frivilligarbete ar pd allt :
:  satt Isnsamt eftersom det gagnar bade
: den som utfér frivilligarbete och det
. omgivande samhéllet.

Frivilligarbetet i Finland ar ingen
obetydlig sak: 43 procent av de vuxna
finlandarna deltar i frivilligarbete. Hela
EU:s medeltal ar 20 procent, i vissa
+ lander &r siffran bara 10. Danmark,
Finland och Sverige bildar tatgruppen
inom EU. Sju procent av finlandarna
utfor frivilligarbete &tminstone varje
vecka.

=

Europan Year of Volunteering 2011
Som frivillig i Europa

Den europeiska medborgarorganisatio-
nen AGE valkomnar Europadret for frivil-
ligarbete 2011, eftersom aret ar ett klart
bevis pd EU:s uppskattning for den nytta
frivilligarbetarna och frivilligverksamhe-
ten innebar for hela samhallet.

Aldre manniskor som deltar i frivil-
ligverksamheten gor en egen, viktig in-
sats for samhallets valbefinnande och
solidariteten mellan generationer, kon-
staterar AGE:s generalsekreterare Anne-
Sophie Parent. Hon 6nskar att Aret for
frivilligarbete 2011 bade lyfter fram de
aldre manniskornas vardefulla insats och
uppmuntrar allt fler aldre att delta i frivil-
ligarbete.

— Frivilligheten kan forbattra livskvali-
teten och tjansterna inom flera olika sek-
torer, sdsom hélso- och sjukvérden, ut-
bildningstjanster och personlig assistans.
Den forebygger ocksa social isolering och
framjar umganget mellan generationer-
na. Manga aldre manniskor arbetar som
frivilliga till exempel pd daghem for bamn
eller fungerar som vanner for annu aldre
personer som annars skulle vara mycket
ensamma, berattar Anne-Sophie Parent.

Aret for frivilligarbete 2011 framtra-
der pd ménga satt i AGE:s verksamhet.
Bland annat genom regelbunden infor-
mation om arets aktiviteter pa nationellt
och EU-plan uppmuntras medlemmarna
att delta i aret for frivilligarbete. Man stra-
var efter att lyfta fram aldre ménniskors
frivilligsverksamhet, och dessutom de
utmaningar de aldre stalls infor i denna
verksamhet. Medlemmarna uppmuntras
ocksa att skriva pd AGE:s webbsidor om
sina erfarenheter om god praxis inom
frivilligsverksamheten och om de platser
dar verksamheten bedrivs.

Rekommendationerna om aldre man-
niskors frivilligsverksamhet fardigstalls
under ar 2011. De har en anknytning
till Temaaret for aktivt &ldrande och soli-
daritet mellan generationerna ar 2012.
Las mera www.age-platform.eu.
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i ar ett folk som gor frivilligarbete.
VCirka en miljon finlandare gor frivil-

ligarbete regelbundet. Man forbinder
sig mindre till 1&ngsiktigt frivilligarbete och
detta utgdr en utmaning pa ledandet av fri-
villigarbete, sager generalsekreteraren for
Kansalaisfoorumi Aaro Harju.

Frivilligarbete har varit en del av finskhe-
ten redan i mer an 150 ar och det &r natio-
nellt en stor resurs. Utgdende fran frivillighet
har bl.a. kooperativrorelsen, arbetarrorelsen,
kvinnosaksrorelsen och manga olika slags
medborgarorganisationsverksamhet  upp-
statt.

Finland skulle inte vara ett land som detta
utan den enorma anstrangning som gjorts
som frivilligarbete. Finland har varit fattigt
och hér hade man inte kunnat gora allt vi har
med pengar och avlonad arbetskraft. Histo-
riskt ar mangden frivilligarbete i vart land
omfattande. Aven om samhéllet nu utveck-
lats och folkets vélstand ar hogre an forut har
frivilligarbetet inte forsvunnit ndgonstans.

Det ar en utomordentligt fin sak. Nog far
vi medborgarrorelser vara stolta dver det, ef-
tersom just organisationerna har uppratthallit
frivilligarbetet i Finland, sager Aaro Harju
som 6ppning av diskussionen och fortsat-
ter:

— | daga gor en miljon finlandare regel-
bundet frivilligarbete. Hur manga som gor
det oregelbundet vet ingen. | varje fall i for-
héllande till folkmangden ar vi ett av de le-
dande landerna i hela varlden. Inte som etta
med sékert bland de fem basta.

Som motiv att gora andra gott

| frivilligarbetets etos finns nagonting som
fortfarande tilltalar finlandarna. Undersok-
ningar visar att bland de vasentliga motiven
att gora frivilligarbete ar viljan att hjalpa, gora
goda garningar for andra manniskor och det
egna samfundet. For manga ar det ett bra
satt att ge innehall och betydelse 4t livet, for
nagra ar det ett satt att bryta ensamhetens
cirkel. | frivilligarbetet 1ar man sig nya kun-
skaper, fardigheter, attityder, socialitet och
interaktionsfardigheter.

Nar man betraktar olika aldersgrupper
forekommer det inte dramatiska skillnader.
Aven om det sags att de unga ar sjélviska sd
gor de unga valdigt mycket frivilligarbete. P§
landet och i staderna gors frivilligarbete un-
gefar lika mycket, och stor ar inte skillnaden
heller mellan konen.

Det storsta bekymret for tillfallet i samhal-
let &r att den pdgdende starka polarisationen
slar till aven mot frivilligarbetet. Enligt un-
dersokningar ar utbildade och valbargade
karnfolket i frivilligarbetet. En stor frdga ar
att det i samhallet finns allt flera manniskor
som drar sig undan. De gar nog pa arbete
och det ekonomiska utkomsten &r bra men
de isolerar sig i fullstindig enskildhet och
vill inte delta i gemenskaper. Frivilligarbetet
fordelade sig jamnare forut. Nu hopar det sig
pé en allt mindre del av befolkningen, med
aktorerna ar lika aktiva.

Det maste satsas
pa frivilligarbetets ledning

En utmaning pé frivilligarbetes ledning och
organisering orsakas av att det ar allt svérare
att f& med och halla kvar manniskor. Forr
behovdes bara ett par telefonsamtal och man
fick folk. Numera ar manniskorna mera krés-
na och bl.a. ett stort utbud av underhdlining
och kultur konkurrerar om deras fritid.

For att frivilligarbete fortfarande skall
héllas intressant maste ny uppmérksamhet
fastas vid ledningen av den. Uppmarksam-
het skall fastas vid rekrytering, utbildning,
instruktion, motivering, arbetsuppgifter och
beloning. Det behovs yrkesmassiga frivillig-
arbetsledare. Detta har man inte tankt pa for
det har alltid funnits frivilliga. Men situatio-
nen héller p& att forandras och det blir ett
nationellt tanka pé&, betonar Aaro Harju.

Finansieringen av frivilligarbete bekymrar
inta Harju. RAY och Veikkaus ar goda under-
stodare. Vi har globalt sett enastdende goda
finansieringsmojligheter. Fragan ar bara vad
vi skall satsa pa.




Fér alla hjalpvilliga finns
nagot att géra i Roda Korsets
frivilligverksamhet.

MARJATTA KARVINEN

Foto: Finlands Rdda Kors

Seniorer aktiva
som FRK:s frivilliga

Genom att stodja, lyssna och férsta kan du
fa den andra att kdnna sig béttre. Lénen
for hjdlpande ar att man kadnner sig bra till
sinnes, far vénner och gemenskap omkring
sig. Manga seniorer har funnit ett intresse i
Rdéda Korsets frivilligarbete.

sig frdn vara hemknutar till katastro-
fomrdden i fjarran lander. | hjalpar-
betet deltar aktiva av alla ldrar med olika
bakgrund.
| svara hjalpsituationer behdvs speciali-
serade kunniga, oftast arbetar yrkesutbildade
och frivilliga tillsammans. Frivilliga har en
viktig roll.
Yrkesmassigt kunnande och intresse ar till
nytta for aktorerna men for den som tanker
sig bli frivillig ar lusten att hjalpa lika viktig.
Roda Korset ger nykomlingarna en introduk-
tion i deras uppgifter.

F inlands Roda Kors verksamhet stracker

— Bara med frivilliga krafter kan vi verkli-
gen hjélpa de svagaste, vilket &r var kam-
funktion, sager planeraren av inhemsk hjalp
Anita Hartikka.

Hon har varit med om att utveckla Rdéda
Korsets verksamhet och rekrytera medborga-
re i mer an 20 &rs tid.

Van lar man sig att bli

Vanverksamheten ar Réda Korsets mest bety-
delsefulla inhemska verksamhetsform. Med
servicen nés arligen cirka 35 000 ensamma,
som éar aldre, handikappade, invandrare och
féngar. Som vanner fungerar cirka 10 000
medborgare. Till exempel invandrarfamiljers
anpassning kan framjas med vanservice.
Medeléldern hos de hjalpbehdvande sti-
ger hela tiden. Ensamma &ldringar saknar
pratséllskap och stdd. Social- och halso-
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vardstjansternas splittring och tillvaxten av
Oppenvardsservicens andel kar behovet av
hjalp.

Hartikka tror att antalet mojliga hjalpare
stiger nar de stora arsklasserna gar i pen-
sion:

— Andrad livssituation fr ménga att leta
efter nytt och soka sig till frivilligarbete. Har-
tikka anser att mogna erfarna manniskor ar
bra vankandidater. En aldrande forstar bast
en annan till dldern kommen. Samtidigt ar
han/hon glad 6ver att dven unga studerande
utan familj har borjat visa sig bland hjal-
parna.

— Det ar ett bra satt att bygga broar mellan
generationerna.

Av dem som vill bli vanner forvantas inga
sarskilda egenskaper. Vem som helst kan
komma med, nar det egna livet ar i balans
och man inte sjalv har ndgon akut sjukdom
att behandla. Behovliga fardigheter ges pé
vankursen.

— Vi sakrar med utbildningen att man-
niskorna kanner till FRK:s principer. Vi slipar
interaktionsfardigheterna. Vi klargor den fri-
villigas roll, réaknar Hartikka upp.

Det ar viktigt for vannerna att inse sina
granser nar det finns allt fler aldringar i da-
ligt skick bland hjalpbehdvande. Yrkesmas-
sig hjalp och vérd hor inte till vdnnernas
uppgifter.

— En véan ar en som vandrar med och
forstér, sammanfattar Hartikka.

Hjalp med att utratta arenden,
insamling i bossa, syende...

Annu under vénutbildningen hinner man
fundera pd om verksamheten passar in i
ens egen livssituation. Kan du kontinuerligt
l6sgora tva tre timmar pa tva veckor for traf-
far? Om du inte vill forbinda sig s hart kan
du se dig om efter mera engdngsbetonade
uppgifter.

Det finns en lang rad verksamheter frén
insamling i insamlingsbossa till koftsyende.
Roda Korsets frivilligverksamhet ar forknip-
pad med kultur, motion, hobbyverksamhet
samt hélsa och socialarbete. Att ledsaga pé

®0cecccccc0ccccccccce e0ccccccccccccccccce oo

Finlands Roda Kors har verkat i mer
an 130 ar och har numera 93 000
medlemmar. | olika frivilligverksam-
heter medverkar aktivt cirka 45 000
medborgare.

ecccccce

eeccccsccccccccce

FRK Kkallar frivilliga till:
* Insamlare

* Forstahjalps- och
beredskapsverksamhet
Vénner

e Anhorigvardarstod

* Ungdomsstod

e Mangkulturarbete

* Hjalparbetande

* Halsoframjande

e Frivilligverksamhet
for humanitar ratt

eeccccccccscccsccssccsccsscce

eeccccccccsscccscccsccsscscee
°
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eeccccccccccccccse

lakarbesok eller nar drenden utrdttas kan
vara en betydande hjalp for &ldrande en-
samboende. Transportuppgifter kraver inte
nédvéndigtvis ens egen bil. Mé&na &ldringar
har taxisedlar. — Bara att folja med och visa
vagen pé lakarstationer eller i képcentra &r
vardefullt.

Roda Korsets seniorklubbar behdver
standigt energiska ledare. Aven anhérigvar-
darstdd kan passa seniorer. Dessutom gor
insamlarna ett viktigt arbete nar Réda Korset
samlar in medel for nodstallda vid olycksfall.
En stor del av insamlarna ar seniorer.

Hartikka rekommenderar att seniorer gar
kursen i forstahjalpen. Fardigheter i forsta-
hjalpen efterfragas vid olika beredskapsverk-
samheter och de kan vara till stor nytta i den
egna narkretsen.

Handarbetsméanniskor kan stoda verk-
samheten t.ex. genom att sticka sockor och
vantar. Sadana behovs alltid nagonstans.

Roda Korset har utbildning, verksamhets-
stéllen och kontaktpersoner pa olika hall i
landet. P& de storsta orterna ordnas vankur-
ser nastan hela tiden, och p& mindre orter

allt som oftast.
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TALKOORENGAS

— 20 ar av frivilligarbete

Centret for frivilligt valfardsarbete i Kervo
firar i &r sitt 20-arsjubileum. | centret arbe-
tar Hyvinvointiakatemia (Vélfardsakademin)
som erbjuder maojligheter till sjalvutveckling,
utbildning samt hobby- och rekreationsverk-
samhet for alla medborgare. Talkoorengas
(Talkoringen) koordinerar och utvecklar for
sin del frivilligarbete och hjélpférmedling.

enna Kervo-modell for organisering
Dav frivilligarbete och ordnande av
hjalpformedling var i tiden synnerli-
gen banbrytande verksamheter, konstaterar
Sulo Aho som é&r en av de stiftande med-

lemmarna av Centret for frivilligt valfardsar-
bete och numera pensionerad. Idén fick sin

borjan i Kervo forsamlings servicenamnd,
som bildade en arbetsgrupp for planering av
frivillig verksamhet som lampar sig for aldre
manniskor. | arbetsgruppen deltog Kirsti He-
lenius, numera Aaltio, som var intresserad
av frdgan och som borjade kraftfullt utveckla
idén om frivilligt hjalparbete. En av malsatt-
ningarna var att fa till stdnd en moétesplats i
stil med en mormors kammare, men det an-
sags ocksa viktigt att inleda hjalpverksamhet
bland aldre och handikappade.

For organisering av verksamheten grun-
dades foreningen Lahde ry (Kallan rf), som
borjade samla in medel och organisera verk-
samheten. Den viktigaste finansidren av
verksamheten var i borjan och ar fortfarande
RAY.
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P4 ett par decennier har Centret for frivil-
ligt vélfardsarbete utvecklats till ett mang-
sidigt samfund som pd manga satt & med
om att stoda medborgare och producera
mojligheter att delta. Valfardsakademin och
Talkoringen arbetar i gamla tryckerilokalite-
ter, nara centrum. Kaféet som fungerar enligt
kammarprincipen ar Oppet vardagar och ar
en motesplats for manniskor i alla aldrar. |
byggnaden finns dessutom en adb-klass och
mindre utrymmen for utbildning och grupp-
verksamhet.

Malsattningen ar att aktivera
medborgare

Vélfardsakademin ordnar ett stort antal olika
kurser och forelasningar som ar avgiftsfria
for deltagarna. Dessutom sammantrader har
manga olika intressekretsar; det finns gym-
por, stavgang, bildkonst, litteratur, skrivande,
sprakklubbar och slaktforskning. Syftet med
all verksamhet ar att aktivera ménniskor att
hitta meningsfull sysselsattning och pd sa
satt framja sitt eget valbefinnande, berattar
Tarja Mattila, verksamhetsledare for Centret
for frivilligt valfardsarbete.

En annan viktig del av verksamheten ar
utbildning av frivilliga for olika assisterande
uppgifter. For personer som anmaler sig {ill
frivilligarbete soker vi just sddant frivilligar-
bete som personen onskat. Majligheterna ar
manga, fortsatter Mattila.

Centret for hjalpformedling formedlar fri-
villiga hjalpare inom Kervo omréde. Vi kan
erbjuda aldre manniskor och handikappade
hjalp med att utratta arenden och ledsagar-
hjalp, sallskap for samtal och motion samt
hjalp med gérdsarbete och mindre reparatio-
ner. Telefonvanner formedlas till aldre perso-
ner som ar ensamma och bor hemma.

Utbildning for sjukhusfrivilliga bedrivs
i samarbete med Kervo halsocentral och
Kervo forsamling. Sjukhusfrivilliga besoker
avdelningar for ldngvard, de erbjuder patien-
terna sin narvaro, samtalar, laser och hjalper
till med méltider, enligt dverenskommelse.
Verksamheten &r klart organiserad och de

sjukhusfrivilliga samarbetar med avdelnings-
personalen. Biblioteksvannerna férmedlar for
sin del lasning fran bibliotek till sddana per-
soner som pa grund av hég alder eller av an-
nan orsak inte sjalv kan besoka bibliotek.

Inom Talkoringen arbetar 220 frivilliga
och senaste ar bokférdes nastan 8000 tal-
koarbetstimmar. Valfardsakademins eve-
nemang hade totalt 7900 bestkare, anger
verksamhetsledare Tarja Mattila siffror om
verksamheten.

Tiden for med sig
nya utmaningar

Talkoringens styrka har frdn borjan varit
en stravan till gott samarbete med staden,
forsamlingen, arbetskraftsbyran och andra
myndigheter och organisationer. Denna am-
bition har burit frukt och framjat véra syften,
konstaterar Sulo Aho och Tarja Mattila.

Frivilligarbetet star &nda infor nya utma-
ningar eftersom samhallet har blivit allt mer
konkurrensinriktat och kortsiktigt. Man vill
inte langre binda sig langsiktigt till en enda
sak.

Hur kommer Talkoringen och frivilligar-
betet att m& efter tio eller tjugo &r? undrar
Mattila och Aho. Behdvs de langre? Det ser ut
som om samhallspolitikerna egentligen forst
nu har upptackt de resurser som doljer sig i
manniskors lust att arbeta som frivilliga.

Om samma sak vittnar att Europeiska
gemenskapen har beslutat att utlysa 2011
till &ret for frivilligarbete.

Nar medborgarna med sin verksamhet
framjar menigsfullheten och vélbefinnandet
i sitt eget och sina anhorigas liv, kan behovet
av ansstaltsvard framskjutas och samhallet
sparar pengar. Redan av denna orsak lonar
det sig for samhallet att ta hand om frivil-
ligarbetets framtida verksamhetsbetingelser.

Mer information www.talkoorengas.fi
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Pentti Silvander, frivillig i manga branscher:

FRIVILLIGARBETAREN AR LEDSAGARE

idigare boxningstranaren och restau-
Trangvaktméstaren Pentti Silvander

frén Kervo agnar sig at frivilligarbete.
Han hjalper unga med brottsforlikning, del-
tar i utredning av vald i parrelationer och ar
ledsagare i terminalvard.

64-arig Silvander berattar att han fick
den tdndande gnistan till frivilligarbete redan
som arv fran hemmet och genom sina egna
livserfarenheter.

— Min mamma var en entusiastisk hjal-
pare i stil med framlidne Veikko Hursti. Hon
samlade in t.ex. donerade klader till utslagna
personer och bjod in dem till julmaltid. Man
vanjer sig vid att hjalpa och forr i tiden fung-
erade jag som stodperson for alkoholistfamil-
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jer. Fortfarande slar mitt hjarta for ensamma
alkoholister och att hjalpa dem.

Han har ocksd minnen frén tiden som
boxningstranare i USA. Silvander berattar att
han var med om att skaffa praktisk hjalp till
mindre bemedlade men lovande proffsidrot-
tare.

— Med insamlingar fick vi mobler, allt fran
madrasser, for att de unga skulle ha majlig-
het att studera och trana for sin gren.

Silvander berattar att ocksa han fatt nar-
hjalp nar han sjalv hade problem.

— Mitt liv har sttt pa spel flera gdnger.
Forsta gangen holl jag pé att do i hjartmus-
kelinflammation ar 1988. Som restaurang-
vaktmastare har jag rékat ut for ett skottinter-




Frivillighet som kraft 2011

mezzo och senare dnnu en hjarninfarkt. Jag
upplever att jag fatt forlangd tid flera gédnger
och vill utnyttja denna givna tid for att hjalpa
andra.

Genom studier till frivillig

Pentti Silvander har skaffat sig utbildning
for sina frivilliguppgifter. Utbildningen for
sjukhusfrivilliga och terminalvardsfrivilliga i
Kervo har redan en l&ng tradition. Utbild-
ningen bedrivs av Talkoorengas (Talkoring-
en), ett center for frivilligarbete, i samarbete
med forsamlingen. Det finns skilda kurser
for brottsforlikning och forlikning av vald i
parrelationer.

Silvander har varit med som terminal-
vardsfrivillig i nio r.

— Vi terminalvardsfrivilliga &r inte sa
manga till antalet. Vi deltar var vi &n blir
tillfrdgade. Terminalvard kan ske i hemmen
och pd sjukhus. Terminalvdrd innebéar att
man ledsagar den déende och de nérsta-
ende, narmast ar det att lyssna och vara
narvarande. Det viktigaste ar att uppleva
karlek till nastan, att ndgon ar néra som bryr
sig. Uppgiften ar absolut konfidentiell och
den ledsagades drenden far inte avslojas for
utomstdende. Trosfrégor tas inte heller upp,
om inte den ledsagade vill. En gnutta humor
ar bra att ha kvar anda till slutet, det hjalper
den ledsagade.

Uppgiften som terminalfrivillig ar kra-
vande men i allmanhet far man mera ut av
situationen ar man ger, konstaterar Silvander.
For att kunna stdda andra ar det viktigt for
den terminalfrivilliga att vara du med sig sjéalv
och med sitt liv. | Kervo far de sjukhus- och
terminalfrivilliga handledning och stéd.

Las kan dppnas
genom diskussion

Brottsforlikning vid vald i parrelationer och
for ungdomar har Pentti Silvander arbetat
med i Mellannyland i cirka fem ar. Medlaren
hjalper dem som upplevt vald i parrelatio-
ner genom att f& till stdnd en dialog mel-
lan parterna och soka samférstdnd i olika

situationer. Vald i parrelationer férekommer
oberoende av bakgrund och ekonomisk stall-
ning. Samtal med utomstdende ar ett satt att
forsoka 6ppna en smartsam situation.

Pentti Silvander 6nskar att de unga far allt
flera stodnat och maojligheter till menigsfull
verksambhet.

— Bara nagon skulle lyssna och bry sig
om den unga kunde man undvika storre
dumheter. Ladngt har och piercing ar bara yt-
terskal, manniskan inuti kan vara hur klyftig
som helst. Ofta stdmplas unga bara efter
utseendet. De unga méarker nog nar man pa
riktigt bryr sig om dem. Brottsforlikningen
ar frivillig for de unga och manga ar mycket
|attade nar de kan tala om sin egen situation
och sona sina garningar.

Genuin vilja och uppriktighet
ar viktiga

Man maste pa riktigt kanna for frivilligarbete.
Likasa ar uppriktighet och fortrolighet viktiga.
Om man inte klarar av dessa I6nar det sig
inte att soka sig till frivilliguppgifter av den
héar typen, konstaterar Pentti Silvander.
Borde man fa I6n for frivilligarbete? Sil-
vander funderar en stund och sager sedan
nej. Om I16n betalades skulle frivilligarbetet
inte langre vara akta. Fran lonearbete gar
det att skolka men inte fran frivilligarbete,
sager han leende. Frivilligarbetets innebdrd
kan summeras just i att delta genuint och
vara narvarande som medmanniska och ge
manniskokarlek till dem som behover.

©00000000000000000000000000000000000000000000 o

Las mera om
sjukhusfrivilligverksamheten:

Anne Hartikainen: Vapaaehtoiset vuodeo-
sastolla, etnografinen tutkimus vanhusten
ja vapaaehtoisten kohtaamisesta, vaitoskirja
2010 (Frivilliga pd baddavdelningen, etno-
grafisk undersokning om mote mellan aldre
och frivilliga, doktorsavhandling 2010).

Bestallningar
www.Vtkl.fi>verkkokauppa.
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MARIKA NORDLUND

FINLANDS;

haller tavlingsidrottare
och motionarer i rorelse
med frivilliga krafter

inte undgd att kdnna ndr man stiger in

i Liilkuntamylly i Kvarnbacken i Helsing-
fors. Starten skall just g& for evenemanget
Seniorisapinat som ordnas varje vecka av
Helsingfors stads idrottsverk. | programmet
ingdr denna gang friidrott under ledning av
Finlands Veteranidrottsférbunds frivilliga in-
struktorer.

Cirka 100 seniorer har samlats for att
motionera. Efter startgympan skall friidrotts-
grenar provas. Atmosfaren ar annu forvan-
tansfull.

— Det ar roligt har och konditionen blir
battre, utropar Karin Karppi som deltagit i
Seniorisapinat allt sedan de borjade for tre ar
sedan. — Alla i ganget far motionera efter sin
egen kondition och ingen kritiserar, tillagger
hon. — Och instruktorerna ar trevliga, fyller
Mirja Ketvell leende i.

I drottens och samvarons gladje kan man

Med lekande sinne men pa allvar

Vad lockar da till frivilligarbete, till att stimu-
lera andra att syssla med friidrott?

— Frivilligarbete och idrott i sig sjalvt ger
mig allt, tvingar mig att stiga tidigt upp, for
annars skulle jag ligga pa sdngbottnen hela
dagarna, svarar Kyosti Poutiainen med en
glimti 6gat. Poutiainen ar ordférande for vux-
enidrottssektionen i Helsingin Kisaveikot och
leder varje vecka gemensamma joggningar
och en konditionsgrupp for seniorer.

— Det basta ar att vara med i en grupp
och samhorigheten, det kanns battre sjalv
och man halls frisk. Féreningarna erbjuder
en social miljé dar man kan vara aktiv i,
bekraftar Osmo Saarni och Heikki Tuomi
som ar frivilliga idrottsinstruktorer i Sport-
tiveteraanit.

— Finlands Veteranidrottsforbund har for

0ss varit en utmarkt samarbetskumpan nar
Seniorisépinat ordnas, sager chefen fér Ostra
Helsingfors idrottsservice Hannele Haveri-
nen.

— Aldre, frivilliga instruktérer i god kondi-
tion uppmuntrar vanliga manniskor att prova
nya grenar. Nu kan en friidrottstrend skonjas
bland seniorer, tillagger han.

Samvaro i stallet
for ensamt knogande

Finlands Veteranidrottsforbund grundades
for 40 ar sedan huvudsakligen for att ko-
ordinera tavlingsidrott. Forbundet ansvarar
fortfarande for veteranernas inhemska och
internationella tavlingsidrottsverksamhet.
Tavlingarna ar 6ppna for alla 6ver 30-aringar
och utan nivékrav. Under de senaste tio aren
har halsofrdgor och konditionsidrott fatt allt
storre fotfaste.

— Till exempel friidrott kan idkas i cirka
130 medlemsforeningar. Ocksd konditions-
grupper finns och man behover inte tavla om
man inte vill, konstaterar verksamhetsleda-
ren Vesa Lappalainen.
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Med startgympa
varms kroppen

e g o i

— R andra sidan har konditionsidrottare
ingen orsak att undvika tavlingar eftersom
tavlingsresultat &r den basta mataren pa hur
man lyckas skdta om sin kondition, pdmin-
ner han.

— Tavling innebar olika saker for olika
manniskor, manga tavlar i forsta hand mot
sig sjalv. Viktigt ar ocksd det sociala i idrot-
ten, att gd och tréffa bekanta pa tavlingar.
En del gér pa traningar i foreningarna men
deltar inte i tavlingar. Deras andel har vuxit
de senaste dren, papekar vuxenidrottsansva-
riga Raimo Taponen.

Merparten av dem som deltar i férbun-
dets verksamhet ar 48-65-ariga och aldre
an sd uppskattningsvis ungefar 30 %.

— De &ldsta aktiva idrottarna ar 90-aringar
och den aldsta finlandska representanten i
drets EM-tavlingar i friidrott i Belgien var
en 85-arig hackloparfru, sager Lappalainen.
Deltagarantalet har vuxit i klubbverksamhe-
ten och tavlingarna, vilket talar om att ménga
har lagt sig till med att se till sin konditi-
on som livsstil. Friidrottsskolorna for vuxna
har for manga till aren komna varit en port
till friidrotten. Sadana ordnas av forbundets
medlemsklubbar pd olika hall i landet.

e akesingets i =

Utan frivilliga skulle
verksamheten inte lyckas

Enbart vid VM-inomhustavlingarna i Jy-
vaskyla behovdes insatsen av cirka fem-
hundra frivilliga. | medlemsklubbarna ar
i praktiken alla motionsgruppsinstrukto-
rer frivilliga. Klubbarna uppmuntrar sina
medlemmar utom till motion ocksa till
funktiondrs- och domaruppgifter eller
varfor inte till att halla kaféer vid tav-
lingar.

— De aldre ar en stor resurs for klub-
barna och till var gladje ar frivilligarbetet
nu pa stigande, konstaterar Vesa Lap-
palainen. Han uppskattar att det finns
tusentals aldre frivilligfunktionarer i frii-
drottsklubbarna. Klubbarna stoder frivil-
liga genom utbildning och beloningar.
Finlands Veteranidrottsforbund rf:s verk-
samhet tacker utover friidrott aven skid-
ning och skridskodkning. Medlemsklub-
barna ar allt som allt 353 runt om i
Finland och i dem ar veteranidrottarna
sammanlagt éver 10 000.

Om man vill komma med i Finlands
Veteranidrottsforbunds verksamhet an-
tingen som idrottare eller frivillig skall
man kontakta narmaste medlemsklubb.
Medlemsklubbarnas kontaktuppgifter
och tillaggsinfo om forbundets verksam-
het finns pa adress www.svu.fi
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FRIVILLIGHET LEENA VALKONEN
SOM STYRKA

Mirja Talvela (héger), Maria Karhu,
Heikki Talvela, Leena Jantti, Kyllikki Samila
och Mohamud Said drar &t samma hall.

Foto Toni Kitti
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Néstan alla som deltagit i Centralforbundets
for de gamlas val affischfotografering har er-
farenhet av frivilligarbetet. Genom att dra &t
samma héll kommer man till béttre resultat
an nar man pysslar ensam, konstaterar de.

eikki Talvela som bor i Tusby har
H aktivt verkat for krigsveteraner och
gor det fortfarande trots aldern 86
ar. Han ar for tillfallet forsta vice ordférande
for Finlands Krigsveteraners fullmaktige och
ordforande for Nylands Krigsveterandistrikt.

— Verksamheten bland veteranerna éar di-
rekt fortsattning pd den vapenbrodraanda
som upplevdes pa britsarna i korsuna. Ve-
teranernas genomsnittsdlder ar redan 88
&r, men t.ex. hos oss i Tusby Krigsveteraner
besdks gemensamma traffar fortfarande av
40-50 personer varje gang. Vi traffas tva
ganger i méanaden, dricker kaffe, berattar
nyheter och lyssnar pa ett foredrag om nagot
aktuellt tema.

— Aven s&dana staller upp som ar i samre
skick eftersom det ar viktigt att vara tillsam-
mans. Om tillstallningen borjar kl 13 borjar
folk komma redan en timme tidigare sa att
man hinner umgas. Veteranerna borjar redan
bli brackliga, men nagot maste den har verk-
samheten innehdlla som drar till sig.

Lantbruksradet Heikki Talvelan har utover
veteranverksamheten haft som viktig hobby
att samla pa krigstradition, saval kunskap
som foremal. Utgdende fradn hans samlingar
har grundats ett forsvarstraditionsmusem som
fungerar i officersklubbens kallare i Tusby
f.d. Skyddskdrernas Befélsskola, sedermera
kand under namnet Stridsskolan. Talvela har
skrivit en bok om sina krigserfarenheter och
gér fortfarande och héller foredrag och be-
rattar om handelser under kriget vid olika
evenemang. — Visst ar senare generationer
intresserade av vad faderna och farfaderna
gjorde pa fronten. Detta &r ett speciellt slag
av frivilligarbete, konstaterar han.

Talvelas hustru Mirja ror sig ocksa aktivt
med sin man pé veterantillstéliningarna. —
Tidigare fanns ocksd en egen damsektions-
verksamhet men numera samlas vi alla till-
sammans. Den gemensamma verksamheten

héller en pa alerten aven om man bérjar vara
till dren kommen, smaler Mirja Talvela.

Heikki och Mirja Talvela &r bada agrono-
mer till utbildningen och i tiden varit mycket
aktiva lantbrukspaverkare. Mirja Talvela har
verkat lokalt ocksa i forsamlings- och kom-
munala fortroendeuppdrag.

Traffarna behovs

Det ar viktigt for medborgarna att det ordnas
traffpunkter och ordnas frivilligverksamhet i
dem, sager pensionerade sjukskotaren Lee-
na Jantti och ledande diakoniarbetaren Kyl-
likki Samila. Samila var redan i borjan av
1990-talet nar hon var i arbete med om att
grunda Hyvan Tuulen Tupa som verkade en-
ligt principen Tuusulan mummon kammari.
Sadan stugor finns det redan tre av i Tusby.

Kyllikki Samila beréattar att intresset for
frivilligarbete ar en fortsattning pa tiden i
arbete och numera &ar hon en av vardinnorna
p& Hyvan Tuulen Tupa.

— Jag har sett vad frivilligarbete kan 3stad-
komma och hur bra det kanns att arbeta
tillsammans. Stugans verksamhet ger moj-
lighet till manga slags tréffar och aktivitet.
Dessutom uthildar och formedlar vi frivilliga
till olika slags uppdrag sdsom vanner och
ledsagare till lakare eller andra arenden.
Samila pdminner ocksd om grannskapshjal-
pen.

— Det ar ett av de basta och naturligaste
satten att gora frivilligarbete. Alltid behovs
inte organiserad aktivitet. | det egna grann-
skapet kan finnas ndgon som blir glad déver
hjalp eller en liten pratstund.

For Leena Jantti ar speciellt aldringarnas
saker bekanta redan fran tiden for starten
av dagsjukhusverksamheten och ledningen
av hemvarden i hemkommunen. Hon blev
pensionerad for ett drygt ar sedan.

— Eftersom jag var dnka och bor ensam
hemma upplevde jag att jag hade tid och
lust att gora frivilligarbete. Jag har bl.a. en
ur som vardinna i Hyvan Tuulen Tupa, jag ar
med i veteransammanhangen och mor-barn-
vardagsrumsverksamheten. Jag vill ge av
min tid till sddana som verkligen ar i behov
av hjélp. Jag kan t.ex. vara barnvakt négra
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timmar sd att mamman kan ga till butiken
eller gdr och ledsagar aldringar till 1&kare.
Jag ar ocksd mormor och skoter barnbarn
vid behov.

Det basta i frivilligarbetet enligt Leena
Jantti ar att man kan vara van fér ndgon och
samtidigt f&r man sjalv vanner.

Mangkulturell
interaktion

Mohamud Said, battre kdnd under smek-
namnet Shiinle, har bott i Finland i ett tjugo-
tal &r. Till Finland kom han av en tillfallighet
nar han maste fly undan inbordeskriget i
Somalia. Det politiska laget i Somalia ar efter
mer an tio ar av inbordeskrig och oroligheter
fortfarande rorigt. Trots detta har Shiinle i sin-
net att tervanda till hemlandet, men barnen
som ar fodda i Finland rotar honom dag for
dag allt starkare i Finland.

Sedan Shiinles forsta fru dog var han
lange ensamforsorjarpappa till sina tre barn.
Senare gifte han om sig och aven i detta
aktenskap foddes tre barn.

Shiinle har ibland arbetat, ibland varit
arbetslds. Andd har han under hela sin tid i
Finland fungerat aktivt som frivilligarbetare i
sitt somalisamfund. Han har bl.a. varit med
om att grunda somaliska seniorgruppen i
centralférbundets for de gamlas val IkaMA-
MU-verksamhet. Gruppen sammankommer
tvd ganger i veckan for att studera finska
spréket och finsk kultur. Efter lektionen stan-
nar mannen kvar for att prata sinsemellan vid
en kopp kaffe eller te.

— Jag hjalper vid tolkning, ifyllande av
blanketter, hos lakare, pd sjukhus, i apotek,
skolor och pa fritiden speciellt de har senio-
rerna som har svart att klara av olika saker.
Jag hjalper ocksa somalier av alla aldrar i
deras saker.

Aren i Finland har gett Shiinle starka
medborgarkunskaper och fardigheter. | takt
med barnens uppvaxt har han skapat kon-
takter med naromrddets myndigheter, sko-
lor och daghem. Han ar en bekant person
pé sitt bostadsomrade bade for finnar och
personer med invandrarbakgrund, som hal-
sar varandra naturligt i de mest varierande
av sammankomster. Shiinle visar med sitt
eget exempel hur goda etniska relationer kan
framjas pd vanliga forortsinvanares vardags-
plan — och det frivilligt.

Djurvan

Maria Karhu &r en sminkor-frisor fran Hel-
singfors som ar intresserad av djurskydds-
arbete.

— Jag har inte sjalv tillsvidare varit aktivt
med i egentligt frivilligarbete. Min tant ar fri-
villig i djurskyddsarbete men jag har genom
henne borjat bli mera intresserad av sddan
verksambhet eftersom jag ar en mycket djur-
alskande person.

— Jag tycker det ar fint att manniskorna
gor frivilligarbete. Jag tycker att de ar man-
niskor som verkligen bryr sig om sina med-
manniskor av hela sitt hjarta. Betydelsen av
frivilligarbete har vuxit i Finland &r for ar bl.a.
p& grund av allt stérre internationella kriser.
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Vankrets lindrar ensamheten

okkakallios servicecenter ar en del av

settlementrorelsen Rovalan Setlementti

ry:s verksamhet. Rovalan Setlementti
ry har redan i nastan nittio ar i Lappland
utvecklat och arbetat med service som utgar
fran samhéllets behov inom fritt kulturarbete
och annan utbildning samt social-, &ldrings-
och ungdomsarbete.

— Det ar trevligt att vi far bulle men annu
battre skulle det vara om sjalva manniskan
kommer, ar 82-ariga Aila Pihlajamaas for-
I6sande ord i den vantande atmosfaren i
Vankretsen i Jokkakallios servicecenter i Ro-
vaniemi nar ElIma Rautio 6ppnar det hon har
med sig till kaffebordet.

| det kaffedoftande rummet trivs man.
Det livliga pratet krdaver 6gon och 6ron &t alla
hall, men alla blir horda och alla fér séga
just det man vill. Ocksa tyst kan man vara
vid behov men inte heller da forsvinner den
goda atmosfaren. Det ar som om vanskapen
hade konkretiserats till en finfin vav kring de
narvarande och skapat en vi-gemenskap dar
ensamhet inte har ndgot att skaffa.

Seliina Mikkola, Elma Rautio och Kaa-
rina Karjalainen ar "kakan och makan och
tredje handen” som varje vecka samlar ser-
vicehusets Vankrets till diskussion, sang,
malning, hobbyarbete, gympa, motion eller
besok pa konstutstallning.

— Aven dystra dagar f&r de oss uppiggade,
sammanfattar en medverkande och en an-
nan fragar i forbifarten om Kaarina har tid att
korta hennes byxben. — De har instruktorerna
ar mangsidiga och skickliga, som lart sig
mycket i livets skola!

Ocksa sjalva vankretsmedlemmarna har
gatt genom en mangsidig livets skola och
deras erfarenheter och terapeutiska varlds-
forbattrande diskussioner ger instruktorerna
mycket. — Av sjalviska orsaker sokte jag mig
till instruktdrsutbildningen, erkanner Seliina
Mikkola.

— De har manniskorna ar alskvarda och
underbara. Nar jag gar hem upplever jag
varje gang att jag fatt mer av dem &n jag
kunnat ge. Och s& har man ju redan liksom
foten lite i dorrspringan nar man aldrig sjalv
vet ndr man behover servicehus.

Vankretsen i Rovalas Jokkakallio ar mer
an en klubb. Den éar en sluten seniorgrupp
som forbinder mer ar en klubb. Det ar att go-
ra och erfara tillsammans, avvarja ensamhet.
Gruppen leds av utbildade gruppledare, men
vanskapsbanden som man finner i gruppen
fungerar ocksa utanfor de gemensamma traf-
farna i de mest olika former.

Tilllaggsinformation om Vénkretsmodellen
hos Centralférbundet fér de gamlas val:
www.ystavapiiri.net.
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LEENA JAKKULA

RECESSIONEN FICK FRIVILLIGARBETET
ATT BLOSSA UPP | ROVANIEMI

Neuvokas ar namnet pa ett center for frivil-
ligarbete som Rovaniemen Seudun Mielen-
terveysseura ry styr éver. Det grundades av
Anneli Laine som sager sig ha lyssnat till
over 22 000 beréttelser under sina cirka
22 tjanstedr inom Rovaniemen asuntotoimi.
Som vén av frivilligarbete och paverkad av
berattelserna foreslog hon att samarbete
skulle inledas med den lokala mentalvards-
féreningen.

edan i trappuppgangen mots man av
R en inbjudande doft. Frivilligarbetarna

Aino Niiranen och Reima Madykky
har trollat fram en kycklingfrestelse, fattiga
riddare och kaffe. De smakar gudomligt
gott efter en gympastund under ledning av
idrottsinstruktorsstuderande.

Nu pégér Elvi- och Eemeli-stunden, som
ar avsedd for &ldre kvinnor och méan, pa
Neuvokas Vaarti i Rovaniemi. Den ar en av
de tiotals formerna av frivilligarbete som
uppratthalls av Neuvokas, som grundades
ar 1995. Restaurangchefen Aino och fartyg-
skocken Reima, som bdda har koksturen ar
sjalva pensionarer och har utbildat sig for att
hjalpa andra, i likhet med hundratals frivil-
ligarbetare pd Neuvokas.

— Nar man ar social till sin natur och har
massor av energi vill man ge ndgot till dem
som inte langre klarar av alla prestationer
och som kanske kanner sig ensamma i sina
egna kretsar, sager de.

| dag fungerar centret som ett samar-
betsnatverk for 42 féreningar, organisatio-
ner och grupper och det ar etablerat som
mottagare av Penningautomatféreningens
riktade A-understdd. Anneli ledde projektet
i borjan som frivillig vid sidan av sin tjanst,
blev sedan projektsekreterare och ar nu verk-
samhetsledare. Resten av personalen bestar
av fem permanent anstallda, och under sin
femtondriga verksamhet har Neuvokas sys-
selsatt ocksd cirka trettio langtidsarbetslosa.

Anneli Laine betonar att man maste ta val
hand ocksd om frivilligarbetarna. Till om-
sorgen hér, utom utbildningsutbudet, ocksa
bland annat tackkvéallar, motionsdagar, ut-
férder och kulturevenemang. Sjéalv samlar
hon krafter genom att motionera och skriva
beréttelser fran sin fédelsebygd i Ounasjoki
alvdal.
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Frivillighet som kraft 2011

Ring av 800 frivilliga

Neuvokas verksamhetsidé har fran borjan
varit att uppmuntra den hjalpvilja som utgar
frdn méanniskorna sjalva och att formedla
den till alla, frdn barn till seniorer. Neuvo-
kas uppstod som en foljd av recessionen ur
regionala behov och med det barande temat
att bry sig om andra manniskor. Under hela
verksamhetsperioden har nastan dttahundra
frivilligarbetare anslutit sig till ringen.

De som anslutit sig som frivilliga kurs-
utbildas med olika undervisningsavsnitt till
stddpersoner for mentalvardsrehabilitering,
olika handikappsgrupper och for personer i
levnadskriser. Ocksd medhjalpare for sam-
tal, motion och utrattande av arenden, samt
ansvarspersoner for motesplatser och pro-
gramringar kan fa utbildning. Unga utbildas
ocksa for frivilligarbete t.ex. i servicehus for
senjorer.

Suvi-Tuuli Pieskd som utbildar sig till
idrottsinstruktér leder en gympastund fér
aldre pa Neuvokas Vaérti. Strackningar
gors av Elli Kiviranta (tv), Aino Jaaské och
Kyllikki Silander.

Frivilligarbetarna har manga slags uppgif-
ter: individuellt stod innebar besok hos den
som behover stdd, ringen for utrattande av
arenden erbjuder hjalp med lakarbesok, re-
habilitering, butiksbesok och andra arenden.
Det finns nio motesplatser inom olika omréa-
den i den stora staden och de uppratthalls av
frivilliga. Programringen forser klienterna av
de olika serviceenheterna med program- och
vilostunder. For laroanstalternas studerande
beréattar erfarenhetsutbildare om hur de sjél-
va insjuknat och hur de klarat sig. De som
deltar i medelanskaffning gor handarbeten
och andra produkter och frivilliga experter
arbetar som handledare.

21



Frivilliga Reima Moykky och Aino Niiranen
trollar fram lackra maltider for aldre mén-
niskor. Recepten ar eftertraktade.

Anneli Laines drém &r att cirka tva veck-
otimmars frivilligarbete skulle inbegripas i
studieplanen for gymnasierna, yrkeslaroan-
stalterna och universiteten i Finland. Motes-
platsverksamheten forsoker man utveckla sa
att den omfattar klubblokaler i véningshus,

byhus, invanarféreningar och organisationers
verksamhetsstallen. Anneli vill ocksa éverfora
sina egna kunskaper till sina eftertradare da
hon férbereder sig for sin pensionering efter
dryga tre ar.

De manniskor som deltagit i Neuvokas
verksamhet har alltid visat genuin och hog-
klassig vilja att hjalpa. De har bundit sig pa
ett forstklassigt satt. — Vi stravar efter att pa
alla satt ta hand om véra frivilligarbetares
orkande, vi erbjuder dem fortbildning och
rekreation. Sjalv kramar jag om alla frivil-
ligarbetare nar vi traffas och reserverar dem
en dag i manaden for diskussion pd tu man
hand. | mitt dagliga arbete vill jag framhava,
uppskatta och tacka frivilligarbetet och -ar-
betarna, summerar Anneli laine sin livsupp-
gift.

Foto: Leena Jakkula och Paavo Laine

bekanta att delta!
Las mera: www.vievanhusulos.fi

TA UT ALDRINGAR - svara pa utmaningen

Det bli allt svérare for manga att réra sig utomhus i 75-80-arséldern. Orsaker kan vara
forsvagade muskelkrafter och sémre balans samt omgivningens utmaningar. Manga
ar radda for att falla omkull. Avsaknad av ndgon att promenera med gor alderstigna
personer fdngar i sitt hem. Ensam vagar man inte ga ut. Saken kan losas |att, dven du
kan erbjuda seniorer ett tryggt utesallskap.

Aldreinstitutet har startat projektet Vie vanhus ulos

som skall framja regelbunden och trygg motion
utomhus for seniorer med nedsatt rorelseformaga.
Kampanjen startade den 19 april 2011 och kulmi-
nerar i aldringars riksomfattande motionsdag den

6 oktober 2011. Delta i kampanjen som privar-
person eller som samfund och utmana alla dina

AuLos
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ANNELI SUNDBERG

TANK SA TRAKIGT DET KAN BLI!

ela mittliv har jag undvikit trékiga upp-
H gifter och sanningar eller dtminstone
energiskt forsokt gora sa, alltsa i mitt
privatliv. Ibland lyckas jag, for det mesta inte.

Tack vare den uppfostran jag fatt! Vilken
bekymmerslés och lycklig 1atgé-typ har inte
varlden forlorat i mig nar jag rékade bli fodd
i 1940-talets Finland, dar bekymrade forald-
rar med nerverna pa helspann gjorde allt for
att och barnen ocksa skulle bli bekymrade
med nerverna pa helspann.

Man skulle lara sig arbeta och de tréki-
gaste jobben skulle goras genast.

S& har man dem undan, sade foréld-
rarna. Beloning kunde man inte vanta sig. Ett
val gjort arbete var kantéanka beléningen i sig
sjalvt. (S3 tankte ocksd manga arbetsgivare
och tanker antagligen fortfarande, aven om
de inte medger det.)

Vad kan dé ett barn gora? Kabbla emot?
Och jag kabblade.

Jag blev ett riktigt nej-barn.

Jag gér inte ut!

Och jag ater inte makaronivalling!

Och vill inte ha yllebyxor!

Ibland slog det slint for mig. Av misstag
tackade jag nej till ndgot roligt. Som alla eller
nastan alla i min alder vet hjalpte det inte
alls att krdngla: ut maste man, makaronival-
lingen maste man ata och yllebyxorna maste
man kl& pd sig. Barnets vilja ar i mammas
ficka, sade mamma, och darmed basta.

Jag blev inte inte av med nej-vaxeln. Jag
var misstdnksam mot alla férslag. Aven om
jag tankt svara jakande borjar jag med "Hor-
du, jag tror att jag inte nu...”

Det ar val darfor ingen sett mig ndgonsin
delta i frivilligarbete.

Jag misstanker alltid att forslagsstallaren
har en baktanke — han vill f& mig att gora
nagot enformigt och trkigt under forevand-
ningen att arbetet ar intressant och belo-
nande eller rentav roligt.

Jag menar inte att jag inte varmt och av
hela mitt hjarta skulle understoda och varde-
satta frivilligarbete (som andra utfor).

Bland mina bekanta finns manga spor-
rande exempel, bara jag kunde bli av med
min barnsliga attityd.

Nagon besoker ensamma aldringar for
att gladja dem, de har med sig wienerbrod,
kokar kaffe och samtalar flera timmar. En an-
nan reser hundratals kilometer for at hjalpa
en dadssjuk avliagsen bekant. En tredje spe-
lar dragspel pd hembygdsmuséets kampanj-
dag.

| jamforelse med dem ar jag lika empatisk
som fiskmésarna péa Helsingfors salutorg —
inte for att jag kanner till fiskmasarnas for-
méga till empati!

P4 sista tiden har jag borjat oroa mig.

Tank om och nar jag sjélv behover vard
och hjélp? Mina bekanta &ldras i samma takt
som jag sjalv. Finns det tillrackligt manga
frivilliga hjalpare for dem — utan att ens tala
om mig? Min mormor (f. 1885) var mindre
radd for doden an for att hamna pa fattighu-
set, trots att det aldrig fanns egentlig risk for
det.

Jag har levt i den naiva tron (vilket jag
gor, undvikande trakiga sanningar) att finska
staten och kommunerna skall anvisa mig en
bekvam servicebostad till ett hyfsat pris nar
jag inte mera klarar mig ensam.

Men det gor jag inte langre. Chockerad
har jag foljt med priserna inom den privata
vardbusinessen. Josses, jag har ju inte ens
rdd med stadskapshyra i en privat "varden-
het”.

Anstaltsvard har jag skréack for precis som
min mormor. Jag hade aldrig tdnkt mig att
jag i egenskap av s.k. byggare av valfards-
staten skulle hamnar i ett sddant lage: att
vara min egen hysteriska mormor!
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Parasta Lapsille ry (Barnens bésta) ordnar
sommarlager fér barn och unga samt barn-
familjer. Frivilliga Ildgermormédrar och -far-
féader (ocksa farmédrar och -morféder) &r
med sin livserfarenhet till oerséttlig hjalp.

marlager. P& lagren 4r man ute i na-

turen, spelar bollspel, pysslar och na-
turligtvis simmar och badar bastu. Pa pro-
grammet star alltsd att tillbringa sommaren
traditionellt pa landet, vilket ar helt nytt for
manga barn. Mangen liten lagerdeltagare har
forsta dagen forundrat sig dver att man kan
springa fritt ute — och dessutom f& lov att
gora det. Pa lagren halls saval televisionen,
mobilerna som datorerna stangda. | stéllet
koncentrerar man sig helt pa andra saker,
t.ex. att lara sig nya nyttiga fardigheter.

— Barnen tycker det &r spannande nar vi
lar dem hur man satter mask pa metkroken.
Barnen i sin tur lar oss nutidens spel och
lekar, berattar lagermormor Marjukka Harti-
kainen.

Pa mangkulturella familjelager bekantar
man sig med finlandsk kultur och lagerdelta-
garnas hemkulturer. Under lagerdagarna lar
man sig sanger och lekar fran olika lander.
Pa familjelagren tillbringar man tid med hela
familjen och gor allt maojligt roligt.

— Invandrarpappor har varit speciellt for-
tjusta i att ro och fiska. De har fatt undervis-
ning i hur man ror sig pa sjon. P& ett lager
holls en kurs i roende som alla deltagarna

I ager for barn ar huvudsakligen som-

fick ett betyg Over. Betygen var man mycket
stolt Over, glader sig utvecklaren av frivillig-
arbete Taru Heinonen.

Snabbstart till frivilligarbete

Marjukka Hartikainen borjade som lagermor-
mor for cirka ett ar sedan. Nu pagar det fiarde
lagret hon deltar i. Sméflickors veckosluts-
grupp samlas under fyra veckoslut i Pukkila
i Tavastland. P& lagret finns 15 flickor och
fem ledare.

— For nagra &r sedan funderade jag pa
vad skulle hitta pa att gora nar pensionsal-
dern narmar sig. Jag tycker om barn och jag
borjade stka pd internet efter information
om frivilligarbete. Det har hittade jag och tog
genast kontakt med Taru. Redan efter nagra
dagar satt jag pa ett mote, berattar Marjukka
skrattande.

Alla som soker till frivilligarbete intervjuas
och for de valda ordnas utbildning dver ett
veckoslut. Mormaodrar och farfader vill man
ha fler eftersom de for tillfallet bara ar ett
tiotal med i aktiv verksamhet.

Mormadrar och farfader ar med om allt
pa lagret men var och en inom ramen for sina
krafter. Ingen tycker illa om man drar sig till-
baka for en tupplur. Mormddrar och farfader
eldar bl.a. bastun, fungerar som "strandvak-
ter”, laser bocker for barn och kort och gott
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ar narvarande for barnen skull. Och visst fick
Marjukka spela fotboll forra sommaren — for
forsta gdngen i sitt liv och roligt var det! La-
germormadrar och farfader raknas inte med i
lagrens ledarstyrka. Darfor kan de t.ex. dgna
specialuppmarksamhet pa de livligaste bar-
nen och g& med dem pé& tu man hand och
fiska eller promenera eller ndgot annat. Un-
der lugna stunder f&r barnen tillfalle att prata
med mormaddrarna och farfaderna om sina
bekymmer.

Det basta ar
att se barnens gladje

Att vara lagermormor har enligt Marjukka
manga goda och belénande sidor: Det kdnns
bra att se glada och lyckliga barn. Och man
blir lycklig nar man hor barnens skratt t.ex. i
pulkabacken. D& vet man att barnen har det
bra. Barnen som kommer till lagren ar ofta
mycket behdvande och kréver vuxnas upp-
marksamhet. Av barnen far man ocksa direkt
respons pd om de tycker att man gjorde ratt
eller fel.

— Det ar utmanande att efter ett lager
fundera pa vad man i fortsattningen kunde
géra mer eller hur man kunde gora rétt sd att
det ar bast for barnen, funderar Marjukka.

Fran lagren blir manga rérande minnen
kvar. Marjukka uppmuntrar alla vuxna som
tycker om barn att soka sig till den givande

sysslan. Speciellt kommer hon ihdg en hén-
delse nar hon hjalpte en raddhagsen liten
pojke att komma med i andras lekar. Pojken
hade sarats i krig i sitt hemland och var dar-
for skygg. Han tyckte s om Marjukkas hjalp
att han ville bli fotograferad tillsammans med
Marjukka.

— Senare skickade jag till pojken ett par
yllesockor jag stickade. Det kanns vemodigt
nar man inte nédvéandigtvis ndgonsin mera
ser barnen och familjerna pa nytt, men det
har varit fint att kunna g& med dem en liten
bit tillsammans, konstaterar Marjukka.
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Hur s6ker jag mig till
lagermormor eller farfar

Till lagermormor eller -farfar soker man
genom att ta kontakt med Parasta Lap-
sille ry:s kontor antingen per telefon,
e-mail eller blanketten pa internetsi-
dorna. En frivillig forbinder sig bara till
vad man kommer overens om. Alders-
granser finns inte utan man kan soka
sig till verksamheten nar man kanner
sig lamplig till dldern och barnkar. Or-
ganisationen erbjuder de frivilliga stod
och handledning i uppgiften samt en
arlig tackfest. For frivilliga erséatts alla
kosthaderna av verksamheten.

Kontaktuppgifter:

Parasta Lapsille ry

Filpusvagen 2, 00700 Helsingfors
tel. 09 350 8630
pl@parastalapsille.fi
www.parastalapsille.fi

Parasta Lapsille ry ar en politiskt och
religiost obunden riksorganisation som
gor forebyggande barnskyddsarbete.
| lagren som den ordnar for barn och
unga deltar arligen 850 barn och i fa-
miljelagren deltar cirka 450.
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Centralforbundet for de gamlas val

Effektfull aldreomsorg!

Centralférbundet for de gamlas val ar en aktiv opinionsbildare,
som mangsidigt framjar de &aldres vélbefinnande och fungerar
som bevakare av dldreomsorgsorganisationernas intressen.

MEDLEMMARNA

* Cirka 340 medlemssamfund, som uppréatthaller servicehus, dlderdomshem och hem
for dementa samt erbjuder hem- och stédservice samt rehabilitering. Dessutom ordnar
samfunden mangsidig fritidsverksamhet for de aldre och handleder volontérarbetet.

PAVERKANDE OCH INTRESSEBEVAKNING
* Centralférbundet framjar och stoder sina medlemssamfunds verksamhet, péverkar
samhallspolitiken och haller kontakt med myndigheter och andra organisationer.

UTVECKLINGSVERKSAMHETEN

* Forsknings- och utvecklingsverksamhet bl.a. projektet Elaménkulku ja ikdpolvet (Li-
vets gang och generationerna), fysikalisk rehabilitering av minnessjuka (demenssjuka),
gruppverksamheten Ystavapiiri — yhdessa elamyksia arkeen (Vankretsen — gemensam-
ma upplevelser i vardagen), KAKATE-projektet (Praktisk teknologi for anvandaren)

OVRIG VERKSAMHET

* Renoveringsradgivning for veteraner och évriga aldre personer
* [kiMAMU-verksamheten for aldrande invandrare,
» Seniorklubbar och frivilligverksamhet i huvudstadsnejden

TIDNINGEN VANHUSTYO - SENIORARBETE
* En stark expert inom sitt omrade — utkommer sju génger i dret som temanummer.
Tidningen berattar om god praxis och aktuella teman inom aldreomsorgen.

VANHUSTEKO 2011 - ILMARINEN-PRISET

Centralférbundet for de gamlas val och Omsesidiga forsékringsbolaget
IImarinen soker kandidater till mottagare av priset Vuoden vanhusteko
(Arets seniorgaming). Prisets storlek ar 5000 euro och det forlanas en
god gérning eller ett gott projekt for seniorarbetet. Kom med och anmal
din idé fore 31.6.2011.

Priset utdelas vid rikshuvudfesten som halls i Joensuu 2.10.2011.

Du traffar oss bl.a. p4 Kommunmarknaden 14-15.9.2011, Apuva-
line, Hyvinvointi & Koti 2011-massorna i Tammerfors Mass och
idrottscenter 10-12.11.2011.

Under méssorna ordnar vi seminariet Nurkat kuntoon - ajankohtais-
ta tietoa korjausrakentamisesta (Satt ordning pa knutarna — aktuell
info om saneringsbyggande).

LA orh)
Malmin kauppatie 26, 00700 Helsinfors f ,:3 AR
Ea TIf. (09) 350 8600 A
Fax (09) 350 86010
Vanhustyon keskusliitto  info@vtkl fi
Centralférbundet for de gamlas val ry www.Vtkl.fi



Ilmax:inen
arlika
nara som
narmaste

limarinen &r ett speciellt arbetspensionsbolag pa sa sitt
att vi betjanar foretagarna lokalt. | alla delar av vart
vidstrackta land. limarinens narmaste kontor hittar du

behindigt pa adressen ilmarinen.fi. '/////‘ | LM/\Rl N E N
Alla blir vi pensionérer, nar vi blir stora.




